Dotacz do nas!

Spoétdzielnia Piekarsko-Ciastkarska w Warszawie
zaprasza kandydatéw do swojego zespotu na stanowisku:

KOORDYNATOR/KOORDYNATORKA DS.
HANDLU

Twaj zakres obowigzkow

e Biezgce monitorowanie i raportowanie poziomu sprzedazy produktow ciastkarsko-piekarskich,

e analiza wynikéw i wdrazanie dziatan zwiekszajgcych obroty sklepéw firmowych,

¢ nadzér nad prawidtowoscig dokumentacji finansowej, zapiséw HACCP oraz zgodnoscia z
obowigzujgcymi procedurami,

e szkolenie i wdrazanie nowych pracownikdéw w obszarze sprzedazy, odcieku, przygotowywania kawy,
obstugi klienta itp.

e wsparcie zespotéw sklepdw w realizacji zatozonych planéw handlowych.

Nasze wymagania
e Czynne prawo jazdy kat. B — warunek konieczny,
¢ doswiadczenie na podobnym stanowisku bedzie istotnym atutem,
¢ mile widziane orzeczenie do celéw sanitarno-epidemiologicznych,
e umiejetnos¢ pracy z zespotami rozproszonymi,
e samodzielnos¢, dyscyplina w dziataniu oraz orientacja na wynik.

Oferujemy:
e stabilne zatrudnienie w oparciu o umowe o prace,
e pakiet socjalny,
e prywatng opieke medyczng,
e dostep do bezptatnej sitowni w dwdch lokalizacjach,
e samochdd oraz telefon stuzbowy.

CV prosze kierowac na adres: personalny@spc.pl.

Kontakt do Dziatu Personalnego: 22 573-92-35, personalny@spc.pl

Przesyfajgc CV prosimy o zamieszczenie klauzuli:

,2Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych umieszczonych w CV przez Spétdzielnie Piekarsko-Ciastkarska w Warszawie z
siedzibg w Warszawie przy ul. Krakowiakéw 103 do celu przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego prowadzonego przez Spétdzielnie Piekarsko-
Ciastkarskg w Warszawie na okreslone w ogtoszeniu stanowisko pracy. (zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27.04.2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE) Oswiadczam, ze zostatem/zostatam poinformowana o mozliwosci wycofania
w dowolnym momencie udzielonej zgody oraz, ze wycofanie zgody, nie wptynie na zgodno$¢ z prawem przetwarzania danych osobowych,
ktérego dokonano na podstawie udzielonej zgody. Oswiadczam, ze zostatem/zostatam poinformowana, ze czas przetwarzania danych
osobowych wynosi 30 dni, liczone od dnia zakonczenia procesu rekrutacyjnego oraz, ze po tym okresie dane zostang usuniete.”

Pracuj w miejscu petnym wyjatkowych wypiekow!
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